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Prot. 0000942 del 23/01/2025 Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)
I {(Uscita)

AI'Amministrazione Trasparente

Oggetto: VERBALE ESAME ISTANZE I11 AVVISO per la SELEZIONE di PERSONALE INTERNO A
TEMPO INDETERMINATO e personale esterno a tempo indeterminato (collaborazione
plurima) per il reperimento di n. 04 DOCENTI ESPERTI, nell’ambito della linea di P.N.R.R.-
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita—Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
“FORMARSI AL PERTINI”
Codice:M4C112.1-2023-1222-P-39785
CUP: C34D23002970006

Addi 22 del mese di gennaio dell’anno 2025, alle ore 9:00, presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, la Dirigente Scolastica procede all’esame delle istanze pervenute e la formulazione della
graduatoria di esperti per la SELEZIONE di PERSONALE INTERNO A TEMPO INDETERMINATO e
personale esterno a tempo indeterminato (collaborazione plurima) - P.N.R.R.- MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita —Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale (D.M. 66/2023)“FORMARSI AL PERTINI”

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all’oggetto:

Cognome e Nome Protocollo n° PERCORSO E TITOLO

Prot.521/5
1 IMBORDINO VALERIA PERC 5 — SENZA ZAINO INFANZIA ESPERTO
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2 | GIACOMELLI DEBORAH

Prot.549/25

PERC 6 — SENZA ZAINO INFANZIA ESPERTO

3 | GERACI MONICA SALVATRICE

Prot.631/25

PERC 7 — SENZA ZAINO PRIMARIA ESPERTO

4 | STEFANELLI ELENA

Prot.663

PERC 8 — SENZA ZAINO PRIMARIA ESPERTO

La Dirigente, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Si rileva che per ogni tipo diincarico richiesto nell’avviso sono pervenute singole candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO ESPERTO-PERCORSO: 5 : IMBORDINO VALERIA

CRITERI DI MODALITA DI
VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Votazione riportata al termine Da 83 a 100, 8 punti. i
. Da 101 a 105, 10 punti 10
del corso di laurea .
magistrale/specialistica Da 106 a 110, 12 punti
110 e Lode, 14 punti.
Altro titolo di studio attinente 6 punti per l'ulteriore titolo di
al progetto divalore pari o laureaposseduto (si valuta un 6
Titoli di superiore al precedente solo titolo).
studio (Da
valutare alla 1 punto in caso di
lucedel . o Master di | livello;
. Master universitario . i )
curriculum . 2 punti in caso di Masterdi |l
. inerente al progetto ) )
vitae) livello (si valuta un
solo titolo).
Corsi di formazione attinenti .
. 1 punto per ogni
alle tematiche proposte nel
- attestato.
presente avviso
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Certificazioni riconosciute da
entiaccreditati di competenze
attinenti alle tematiche
proposte nel presente avviso

1 punto
attestato.

per ogni

Esperienza come tutor/esperto

2 punti a esperienza
professionale come

in progettieuropei tutor/esperto (si valutano fino 2
a 2 esperienze)
Esperienza Incarichi  organizzativi
professiona ricoperti negli 2 punti a esperienza
le ultimi 5 anni professionale come incarico 5
(Da valutare alla scolastici (coordinatore di organizzativo (sivalutano un
lucedel plesso o di ordine, F.S, massimo di due titoli)
curriculum vitae) coordinatore di dipartimento)
esperienze come docente 1 punto a esperienza
referente di corsi di professionale come referente
progettazionegrafica per gli o preparatore(si valutano un
alunni oadulti massimodi 2 esperienze)
CANDIDATO ESPERTO-PERCORSO: 6 : GIACOMELLI DEBORAH
CRITERI DI MODALITA DI
VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTEGGIO
. . . D 100, i
Votazione riportata al termine 2892100, 8 punti ,
. Da 101 a 105, 10 punti 14
del corso di laurea .
magistrale/specialistica Da 106 a 110, 12 punti
g P 110 e Lode, 14 punti.
Titoli di
studio (Da Altro titolo di studio attinente 6 punti per l'ulteriore titolo di
valutare alla al progetto divalore pario laureaposseduto (si valuta un
/ucet.je/ superiore al precedente solo titolo).
curriculum
vitae) 3 punto in caso di
. N Master di | livello;
Master universitario . . .
. 4 punti in caso di Masterdi |
inerente al progetto . )
livello (si valuta un
solo titolo).
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Corsi di formazione attinenti
alle tematiche proposte nel
presente avviso

1 punto per ogni
attestato.

Certificazioni riconosciute da
entiaccreditati di competenze
attinenti alle tematiche
proposte nel presente avviso

1 punto per ogni
attestato.

Esperienza
professiona
le
(Da valutare alla
lucedel
curriculum vitae)

Esperienza come tutor/esperto
in progettieuropei

2 punti a esperienza
professionale come
tutor/esperto (si valutano fino
a 2 esperienze)

Incarichi organizzativi
ricoperti negli
ultimi 5 anni

scolastici (coordinatore di
plesso o di ordine, F.S,
coordinatore di dipartimento)

2 punti a esperienza
professionale come incarico
organizzativo (sivalutano un
massimo di due titoli)

esperienze come docente
referente di corsi di
progettazionegrafica per gli
alunni oadulti

1 punto a esperienza
professionale come referente
o preparatore(si valutano un

massimodi 2 esperienze)

CANDIDATO ESPERTO-PERCORSO: 7 : GERACI MONICA SALVATRICE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

Titoli di
studio (Da
valutare alla
lucedel
curriculum
vitae)

Votazione riportata al termine
del corso di laurea
magistrale/specialistica

Da 89 a 100, 8 punti.
Da 101 a 105, 10 punti
Da 106 a 110, 12 punti
110 e Lode, 14 punti.

Altro titolo di studio attinente
al progetto divalore pari o
superiore al precedente

6 punti per l'ulteriore titolo di
laureaposseduto (si valuta un
solo titolo). DIPLOMA
MAGISTRALE
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Master universitario
inerente al progetto

5 punto in caso di
Master di | livello;

6 punti in caso di Masterdi |l
livello (si valuta un

solo titolo).

Corsi di formazione attinenti

. 1 t i
alle tematiche proposte nel punto  per ogni 2
. attestato.
presente avviso
Certificazioni riconosciute da
entiaccreditati di competenze 1 punto per ogni
attinenti alle tematiche attestato.
proposte nel presente avviso
2 punti a esperienza
Esperienza come tutor/esperto professionale come
in progettieuropei tutor/esperto (si valutano fino 2
a 2 esperienze)
Esperienza Incarichi organizzativi
professiona ricoperti negli 2 punti a esperienza
le ultimi 5 anni professionale come incarico a
(Da valutare alla scolastici (coordinatore di organizzativo (sivalutano un
Jucedel plesso o di ordine, F.S, massimo di due titoli)
curriculum vitae) coordinatore di dipartimento)
esperienze come docente 1 punto a esperienza
referente di corsi di professionale come referente
progettazionegrafica per gli o preparatore(si valutano un
alunni oadulti massimodi 2 esperienze)
CANDIDATO ESPERTO-PERCORSO: 8 STEFANELLI ELENA
CRITERI DI MODALITA DI
VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Titoli di 5 . _
studio (Da Votazione riportata al termine 2892100, 8 punti. _
lutare alla . Da 101 a 105, 10 punti 14
va del corso di laurea .
lucedel . e Da 106 a 110, 12 punti
magistrale/specialistica .
curriculum 110 e Lode, 14 punti.
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vitae)

Altro titolo di studio attinente
al progetto divalore pario
superiore al precedente

6 punti per l'ulteriore titolo di
laureaposseduto (si valuta un
solo titolo).

Master universitario
inerente al progetto

7 punto in caso di
Master di | livello;

8 punti in caso di Masterdi Il
livello (si valuta un

solo titolo).
Corsi di formazione attinenti .
. 1 punto per ogni
alle tematiche proposte nel
. attestato.
presente avviso
Certificazioni riconosciute da
entiaccreditati di competenze 1 punto per ogni
attinenti alle tematiche attestato.

proposte nel presente avviso

Esperienza
professiona
le
(Da valutare alla
lucedel
curriculum vitae)

Esperienza come tutor/esperto
in progettieuropei

2 punti a esperienza
professionale come
tutor/esperto (si valutano fino
a 2 esperienze)

Incarichi organizzativi
ricoperti negli
ultimi 5 anni

scolastici (coordinatore di
plesso o di ordine, F.S,
coordinatore di dipartimento)

2 punti a esperienza
professionale come incarico
organizzativo (sivalutano un
massimo di due titoli)

esperienze come docente
referente di corsi di
progettazionegrafica per gl
alunni oadulti

1 punto a esperienza
professionale come referente
o preparatore(si valutano un

massimodi 2 esperienze)
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La Dirigente Scolastica ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e

procede quindi all’individuazione del personale incaricato per ogni percorso:

1 | IMBORDINO VALERIA PERC 5 — SENZA ZAINO INFANZIA ESPERTO

2 | GIACOMELLI DEBORAH PERC 6 — SENZA ZAINO INFANZIA ESPERTO

3 | GERACI MONICA SALVATRICE | PERC 7 — SENZA ZAINO PRIMARIA ESPERTO

4 | STEFANELLI ELENA PERC 8 — SENZA ZAINO PRIMARIA ESPERTO

Alle ore 11:00 si conclude la valutazione.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Capannoli, [1 22/10/2024
F.to digitalmente
La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Serena Balatresi
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